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Etablierung von Peer-Beratung in den Autismus-Kompetenzzentren in Bayern
- AutPeer -
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= Peer-Beratung als Unterstiitzung von und fir Menschen mit gemeinsamen
Erfahrungshorizont hat sich in unterschiedlichen Kontexten durchgesetzt und ist in der
UN-Behindertenrechtskonvention und im Bundesteilhabegesetz als zentraler Bestandteil
von Teilhabe festgeschrieben.’

Neben der EUTB (erganzende unabhangige Teilhabeberatung) wird Peer-Beratung in
Deutschland auch in der psychiatrischen Versorgung mit EX-IN erfolgreich umgesetzt.
Daran anschlieend sprechen sich die ,Empfehlungen fiir eine Autismus-Strategie-
Bayern 2021 fir den Einsatz von Peer-Beratenden aus dem Autismus-Spektrum (AS) in
den Autismus-Kompetenzzentren in Bayern aus.? Dies wird mit AutPeer konzeptionell
vorbereitet

Orde U
Bayerisches Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales

Partizipative Entwicklung eines Rahmenkonzepts zur Peer-Etablierung in den Autismus-
Beratungsstellen mit

= Funktionsbeschreibung und Kompetenzprofil

Schulungscurriculum

Empfehlungen fiir eine gelingende Einmiindung von Peers in den Autismus-
Beratungsstellen

organisierte Selbsthilfe vertreten durch Autismus Selbstvertretung Bayern e.V. und
Autismus Bayern e.V.
Autismuskompetenzzentren in Bayern

01.09.2023 — 31.11.2025 (Abschlussbericht Ende November 2025)

Trialogisch besetzter Expertinnen-Beirat

Autismus Selbstvertretung Bayern e.V. (n=2)
Autismus Bayern e.V. (n=2) ‘

Autismus-Kompetenzzentren Bayern (n=2)
EUTB-Fachanleitung autkom Minchen (n=1)

« Angehdrige (n=1) « EX-IN Bayern e.V. (n=1)

Qualitatssicherung

Stakeholder-
Perspektiven

+Systematische
‘Eg?ﬁ‘a‘f;’ffa'fﬁhe O Arbeitsgruppen Stufe 1
th AR - Menschen mit AS (n=9)

- Angehoérige (n=6)

- Fachkrafte autkoms (n=3)

- EX-IN und EUTB
Fachanleitungen (n=4)

- EX-IN Genesungsbegleitende
(n=3)

- Peer-Beratende im AS (n=6)

iL theoretische
Fundierung

Wunsch nach Peer-Beratung
Angemessene Bezahlung
Fahigkeit zur Selbstreflexion
Grundqualifikation

lungen zur Umsetzung von AutPeer

Trias aus Onboarding, Schulung
und aktivem Teameinsatz und —
integration |
Grundkompetenz Peer-Beratende: |
Offenheit, Teamfahigkeit,

Einlassen auf Prozesshaftigkeit

AutPeer-Kompetenzprofil als
Entwicklungsprozess innerhalb
der Trias

nl E/AS/UN

Forderung Akzeptanz

Konzeptentwurf
(Synthese bisheriger
Ergebnisse)

>
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Praxistauglichkeit des Konzepts

Stakeholder-
Konsens

« Finales Konzept
* Empfehlungen
+ Abschlussbericht

Arbeitsgruppen Stufe 2

- Menschen mit AS (n=3)

- Angehorige (n=3)

- Fachkrafte autkoms (n=2)
- Peer-Beratende im AS
(n=2)

Finalisierung

7
$ Kontrolle und Schutz vs. Selbstandigkeit
$ Fachwissen vs. Erfahrungswissen
$ Team-Integration vs. Autarkes Arbeiten

=

9) Empfehlung zum Einarbeitungsprozess

Bewerbung

« Klausurtag for Teams: Wissen &
Offenheit
« 2 Peer-Stellen / Kompetenzzentrum

Autismus-
Kompetenz-
zentrum

Start Probezeit + Matching

+ Aktiver Team-Einsatz

Einarbeitung « Schrittweises, indiividuelles Onboarding

+ Modularer Schulungsaufbau in 3 Biécken

jronabie Ober 1,5 Jahre

Schulung

« Mentoring
« Erste eigene Peer-Beratungen
= Verselbstandigung

Praxiserfahrung
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AuTIS - Teilhabe im
Spekirum

Projekt der Arbeitsstelle Frohférderung zur
Umsetzung der Autismusstrategie Bayern

»Den besonderen Bediirfnissen von autistischen Kindern und ihren
Familien soll im Rahmen der interdisziplindren Friihforderung
bestmoglich Rechnung getragen, ihre Entwicklung bestmaglich

gefordert und auf ihre Teilhabe hingewirkt werden.”

Autismusstrategie Bayern, 2023

ﬂ‘ ; Kompetenz-

\J‘Q‘ i 2 Vernetzung
erweiterung
Froherkennung z.B. Beobachtung  Etablieren einer Informations- und
vorsprachlicher Entwicklung Vernetzungsstelle fur das Thema

Autismus in der Arbeitsstelle

Vertiefung aktuellen Fachwissens zur Frohférderung Bayern

Forderung/Therapie
- Beratung, Austausch und
Férderung von Verstandnis und einer Vernetzung der Interdisziplindren
wertschitzenden Haltung gegeniber Frohférderstellen im Hinblick auf
autistischen Kindern fallbezogene und fallibergreifende
Tatigkeiten
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3, S
Sensibilisierung

7,

Bewusstsein schaffen fir Autismus als Behinderung und fir
Besonderheiten in Wahrnehmung und Verhalten autistischer Menschen

% //lclw—bin\\

“\\ WieDu. /
v" Entlastung fUr Kinder im Spektrum und deren Familien e

Verstindnis und Akzeptanz in der Gesellschaft fordern

v Férderung gesellschaftlicher Teilhabe

FUr Fachkrafte die Vielfalt des Spektrums sichtbar machen und eine
wertschatzende Haltung gegeniber individuellen Besonderheiten férdern

v Stiarkenorientierter — kein defizitorientierter! — Blick auf das Kind

v" Erméglichen von Teilhabe basierend auf Interessen, Bedurfnissen und
Fahigkeiten des Kindes und Anpassung des Lebensumfelds

Ansprechpartnerinnen: Victoria Lang & Dr. Marina Kammermeier i -!‘;w % 04 St
E-Mail: autis@affby.de o % affby Z
R



